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ZRZESZENIE ORGANIZAC]JI POLONIJNYCH W SZWEC]I
POLSKA RIKSFORBUNDET I SVERIGE - UNION OF POLISH ASSOCIATIONS IN SWEDEN

Organizacja cztonkowska w: / Medlem i: / Member of:
Europejska Unia Wspdlnot Polonijnych / Europeiska Unionen av Polska Férbund/ Union of Polish Communities in Europe
Rada Polonii Swiata / Varldsradet av Poloniasamfund / Council of World Polonia

STATUT

Zrzeszenia Organizacji Polonijnych w Szwecji

PRZEPISY OGOLNE

Zrzeszenie Organizacji Polonijnych w Szwecji, zwane dalej Zrzeszeniem, jest otwartym,
demokratycznym zwiazkiem organizacji polonijnych, majacych siedzibeg i dziatajacych na terenie
Szwecji.

Zrzeszenie nosi w szwedzkim brzmieniu nazwe Polska Riksforbundet i Sverige, posiada
osobowos¢ prawng i siedzibe w Sztokholmie.

Zrzeszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktérych cele nie sa
sprzeczne ze statutem Zrzeszenia.

CELE, DZIALALNOSC | SRODKI

Celem Zrzeszenia jest integracja Srodowisk polonijnych i reprezentowanie ich interesow wobec
wladz polskich, szwedzkich i migdzynarodowych oraz integracja ze spoleczefistwem szwedzkim
poprzez popularyzacj¢ i wspomaganie o$wiaty i kultury polskie;j.

Zrzeszenie realizuje swoje cele poprzez :
- wspolprace z polskimi, szwedzkimi i migdzynarodowymi $rodowiskami
i organizacjami;
- wspieranie uczestnictwa swoich cztonkow w przedsigwzieciach
zgodnych z celami statutowymi Zrzeszenia;
- dziatalnosé¢ informacyjna i wydawnicza.

Dzialalno$¢ Zrzeszenia finansowana jest:
- ze sktadek cztonkowskich;
- z dotacji wiadz szwedzkich;
- z dochodow z imprez;
- z daréw osob fizycznych i prawnych.

CZLONKOWIE ZRZESZENIA

Cztonkiem Zbiorowym Zrzeszenia moze by¢ organizacja polonijna nie majaca charakteru
politycznego i religijnego, dziatajaca na terenie Szwecji na zasadach demokratycznych, ktora
deklaruje czynne poparcie dla realizacji zadan statutowych Zrzeszenia i optaca sktadki
cztonkowskie.

Organizacja przystgpujaca do Zrzeszenia zobowiazana jest do ztozenia nastgpujacych
dokumentow:
- pisemnego wniosku Walnego Zebrania organizacji o przyjecie do Zrzeszenia,
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- statutu organizacji.

Decyzj¢ o przyjeciu nowej organizacji podejmuje Walne Zebranie lub Kongres. Do czasu decyzji,
organizacja ubiegajaca si¢ o cztonkostwo uzyskuje status obserwatora. Status ten, upowaznia
organizacj¢ do uczestniczenia w dzialalno$ci Zrzeszenia bez prawa do dotacji oraz do
uczestniczenia w jego zebraniach bez prawa glosu.

Organizacja moze wystapic¢ ze Zrzeszenia na wlasne zgdanie. Organizacja, ktora nie optacita
sktadki cztonkowskiej przez dwa kolejne lata, traci automatycznie cztonkostwo w Zrzeszeniu.

Wykluczenie organizacji cztlonkowskiej ze Zrzeszenia moze nastapi¢ z powodu:

- dzialania niezgodnego ze statutowymi celami i zadaniami Zrzeszenia;

- dziatanie na szkode¢ Zrzeszenia;
Decyzj¢ o wykluczeniu podejmuje Zarzad , po wezes$niejszym umozliwieniu przedstawicielom
wykluczanej organizacji, zaprezentowania swojego stanowiska w tej kwestii. Organizacji
wykluczanej przystuguje prawo odwolania si¢ do Rocznego Walnego Zebrania/Kongresu.

Organizacje cztonkowskie optacaja sktadke cztonkowska na podstawie stanu osobowego z kofica
poprzedniego roku, w terminie ustalonym przez Sekretariat, lecz nie poézniej niz na 1 miesiac przed
Walnym Zebraniem lub Kongresem. Nieoptacenie sktadki w terminie, pozbawia organizacje
cztonkowska jej prawa do uczestnictwa w statutowych wladzach Zrzeszenia. Przywrdcenie tego
prawa nastepuje po optaceniu skladki cztonkowskiej, lecz nie przed zakonczeniem Kongresu lub
Walnego Zebrania.

Ogodlna ilos¢ indywidualnych cztonkdéw Zrzeszenia wynika ze stanu osobowego poszczegdlnych
zrzeszonych organizacji.

WLADZE ZRZESZENIA

Wtladzami Zrzeszenia sg:
- Kongres
- Walne Zebranie
- Zarzad
- Sekretariat
- Komisja rewizyjna.

Czlonkami wtadz Zrzeszenia moga by¢ wytacznie czlonkowie zrzeszonych organizacji, a ich
mandat wygasa wraz z utrata tego cztonkostwa.

Kongres jest najwyzszym organem Zrzeszenia, podejmujacym najwazniejsze decyzje dotyczace

jego strategii i kierunku dziatania.

1. Kongres jest zebraniem delegatow zrzeszonych organizacji i zbiera sie raz na 3 lata.

2. Na swoim zebraniu w 2 pdlroczu, Zarzad decyduje o dacie i miejscu Kongresu oraz o ilosci
delegatéw przypadajacych na poszczegolne organizacje, przy zachowaniu zasady — nie mniej
niz 1 i nie wigcej niz 6 delegatdow z danej organizacji.

3. Organizacje czlonkowskie zobowigzane sg zgtosi¢ swoich delegatow do Sekretariatu,
najpo6zniej na 1 miesigc przed ustalong data Kongresu.

4. Materialy Kongresowe, zawierajace zawiadomienie o dacie i miejscu Kongresu oraz porzadek
obrad, sprawozdania: z dziatalno$ci Zrzeszenia i sprawozdanie finansowe oraz plan
dziatalno$ci wraz z budzetem, jak rowniez sprawozdanie Komisji Rewizyjnej, rozsyta
Sekretariat delegatom najpdzniej na 14 dni przed Kongresem.

5. Do zadan Kongresu nalezy:

a) rozpatrywanie spraw wymienionych w §18 pkt3 a-g oraz i-j;
b) wybor na trzyletnia kadencje:

- prezesa, kasjera i 3 cztonkéw Sekretariatu

- 2 czlonk6éw komisji rewizyjnej, w tym przewodniczacego
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6.

c) dokonywanie zmian w statucie Zrzeszenia;

d) decyzja o przystapieniu do innej organizacji;

e) decyzja o rozwigzaniu Zrzeszenia i rozdysponowaniu jego majatku
Za szczegblne zashugi, Kongres na wniosek Zarzadu, ma prawo nada¢ ustepujacemu prezesowi
Zrzeszenia, tytut Prezesa Honorowego. Prezes Honorowy ma prawo bra¢ udziat w pracach
Zarzadu i Sekretariatu na prawach i obowigzkach réwnych pozostalym jego cztonkom.

§17 Nadzwyczajny Kongres

1.

2.

4.

S.

Nadzwyczajny Kongres zwotuje si¢ w sytuacjach wyjatkowych i wylacznie w celu
rozpatrzenia konkretnej sprawy.

Sekretariat jest zobligowany do zwotania Nadzwyczajnego Kongresu, na pisemny wniosek
(wraz z uzasadnieniem) co najmniej polowy organizacji cztonkowskich lub na wniosek
Komisji Rewizyjne;j.

Decyzje o zwotaniu Nadzwyczajnego Kongresu podejmuje Sekretariat, w ciagu 1 m-ca od
daty wptynigcia wniosku. Nadzwyczajny Kongres powinien si¢ odby¢ najpdzniej w ciagu 2
miesiecy od tej decyzji.
Pisemne zawiadomienie wraz z porzadkiem obrad, Sekretariat dostarcza delegatom najpdzniej
na 1 miesigc przed ustalona datg zebrania.
Ilo$¢ delegatow przypadajacych na poszczegdlne organizacje ustala Sekretariat przy
zachowaniu zasady ujetej w §16 pkt 2

§18 Walne Zebranie jest organem decyzyjnym Zrzeszenia w latach pomigdzy Kongresami. Walne
Zebranie jest Zebraniem Zarzadu, poszerzonym o delegatow zrzeszonych organizacji, w ilosci 1
delegat na organizacje.

1.

2.
3.

Na swoim zebraniu w 2 potroczu, Zarzad decyduje o dacie i miejscu Walnego Zebrania
(przepisy ujete w §16 pkt 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio).
Walne Zebranie zwotywane jest przez Sekretariat, w 1 potroczu danego roku.
Do zadan Walnego Zebrania nalezy:
a) zatwierdzenie listy uprawnionych do gtosowania;
b) wybor przewodniczacego i sekretarza obrad, dwoch korektoréw oraz dwoch
0sob do komisji skrutacyjnej;
¢) stwierdzenie prawomocno$ci obrad;
d) zatwierdzanie sprawozdan za ostatni rok sprawozdawczo-rozliczeniowy;
e) udzielanie Sekretariatowi absolutorium;
f) dokonywanie zmian w sktadzie Sekretariatu na wniosek Prezesa;
g) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskie;j;
h) zatwierdzanie planu dziatalnos$ci i budzetu;
i) rozpatrywanie wnioskow Sekretariatu, Zarzadu oraz organizacji
lokalnych, zgloszonych do Sekretariatu na piSmie najpdzniej na 4 tygodnie
przed zebraniem;
j) decydowanie o przyjeciu nowych organizacji do Zrzeszenia;
k) rozpatrywanie odwotan od decyzji o utracie praw cztonkowskich;
1) wybor przewodniczacego i dwoch cztonkow Komisji Wyborczej, na rok przed
Kongresem;

§19 Zarzad

1.

Zarzad jest decyzyjnym, kontrolnym i opiniujagcym organem Zrzeszenia i sklada si¢ z
Sekretariatu oraz pozostatych prezeséw poszczego6lnych organizacji cztonkowskich lub oséb
petniacych w organizacji obowiazki prezesa.
Zarzad zwotywany jest raz na polrocze przez Sekretariat, przy czym w 1 poéiroczu danego roku,
w terminie Walnego Zebrania.
Zarzad:
- dokonuje oceny potrocznej dziatalnosci Sekretariatu;
- rozpatruje sprawozdania z dziatalno$¢ poszczegolnych organizacji
cztonkowskich,;
- stawia wnioski dotyczace biezacej dziatalno$ci Zrzeszenia dla Sekretariatu
oraz wnioski na Walne Zebranie;
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- decyduje o miejscu i dacie Kongresu i Walnego Zebrania oraz ustala
liczbe delegatéw przypadajacych na poszczegolne organizacje;
- stawia wniosek o nadanie przez Kongres tytut Honorowego
Prezesa Zrzeszenia;
- podejmuje decyzje o wykluczeniu organizacji cztonkowskiej ze Zrzeszenia;
- przyznaje Honorowe Medale Zrzeszenia;
4. Sekretariat dostarcza cztonkom Zarzadu pisemne zawiadomienie o zebraniu wraz z
porzadkiem obrad, najp6zniej na 3 tygodnie przed ustalona datg zebrania.

§20 Sekretariat

§21

§22

§23

§24

§25

§26

§27

1. Sekretariat sktada si¢ z: prezesa, kasjera i 3 cztonkdéw, wybieranych przez Kongres, na
whniosek Prezesa.
2. Wiceprezesa i sekretarzy moze nominowac Prezes sposrdd czlonkéw Sekretariatu.
3. Prezes Zrzeszenia zwoluje Sekretariat przynajmniej 4 razy w roku. Cztonkowie Sekretariatu
otrzymuja zawiadomienie wraz z porzadkiem obrad, najpdzniej na 14 dni przed zebraniem
4. Sekretariat kieruje biezaca dzialalnos$cig Zrzeszenia w okresie pomiedzy zebraniami
pozostatych wladz statutowych, a w szczego6lnosci:
- realizuje podjete przez Kongres/Walne Zebranie uchwaty,
- zarzadza majatkiem i finansami Zrzeszenia,
- przygotowuje Kongres oraz Walne Zebranie,
- przygotowuje i zwotuje Nadzwyczajny Kongres,
- przygotowuje i zwotluje zebrania Zarzadu.

Komisja Rewizyjna
1. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi przewodniczacy i jeden cztonek.
Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalno$¢ i finanse Zrzeszenia, sktada sprawozdanie rewizyjne
1 stawia wniosek o udzielenie absolutorium Sekretariatowi na Kongresie lub Walnym Zebraniu.
3. Komisja Rewizyjna dostarcza Sekretariatowi sprawozdanie rewizyjne najp6zniej na 1 miesigc
przed Kongresem lub Walnym Zebraniem.

PRZEPISY KONCOWE

Decyzje wszystkich wladz Zrzeszenia, z wyjatkiem decyzji o ktérych mowa w §23 niniejszego
statutu, zapadajg zwykta wigkszoscia gloséw, w obecnos$ci co najmniej polowy ogblnej liczby
cztonkow tych wtadz. Quorum na Kongresie i Walnym Zebraniu, stanowig obecni na sali,
uprawnieni do gtosowania delegaci.

Decyzj¢ o zmianach w statucie oraz o rozwigzaniu Zrzeszenia i rozdysponowaniu jego majatku
moze podjac¢ jedynie Kongres wigkszoscia 2/3 gloséw, w obecno$ci nie mniej niz polowy
delegatow.

Rok sprawozdawczo - rozliczeniowy Zrzeszenia, obejmuje okres od 1.01 do 31.12 .

Do sktadania podpis6w pod dokumentami w imieniu Zrzeszenia, upowaznieni s prezes i
kasjer indywidualnie.

We wszelkich sprawach nie objetych niniejszym statutem, obowiazuja odpowiednie przepisy
prawa szwedzkiego.

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Nadzwyczajny Kongres Zrzeszenia
Organizacji Polonijnych w Szwecji, tj. z dniem 21 marca 2009 roku.
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